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podla vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 Z. z.
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ﬁdaie 0 pocte Ziakov Skoly

V skolskom roku 2021/2022 navstevovalo SOST Piestany 143 Studentov, ktori boli rozdeleni

David Poto¢ny

6 tried denného studia a 2 triedy externého studia.
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Ziaci $tudovali v tychto odboroch:

Studijné odbory:

2697 K mechanik elektrotechnik 30 ziakov
2682 K mechanik pocitacovych sieti 18 Zziakov
2426 K programétor obrdb. a zvdr. strojov a zariadeni 28 ziakov

Nadstavbové stadium:
2414L 01 strojarstvo 21 ziakov

Ucebné odbory:

2487 H autoopravar - 01 mechanik 33 ziakov
2487 H autoopravar - 02 elektrikér 13 Ziakov

Na SOST sme mali na konci §kolského roka v dennej forme $tadia spolu 27 Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami a 1 ziaka so zvySenym individualnym pristupom.

§2o0ds.1c

Udaje o poéte zapisanych Ziakov do prvého ro¢nika

Pocet zapisanych prvakov k 30. 6. 2021: 44

§2o0ds.1d

Udaje o poéte prijatych Ziakov do prvého ro¢nika

Pocet prihlasenych Ziakov zo ZS: 75

Pocet Ziakov prijatych bez prijimacej skusky: 17

Pocet ziakov prijatych na zaklade prijimacej skasky: 27
Pocet zapisanych prvakov k 30. 6. 2021: 44
Skutoény pocet Ziakov 1. roénika zo ZS k 15. 9. 2021: 42
Do Studijnych odborov k 1.9.2021 nastupilo ziakov: 26
Do ucebnych odborov k 1.9.2021 nastupilo ziakov: 16

2487 H 01 autoopravar mechanik 9



2487 H 02 autoopravar elektrikar 7
2426 K programdtor obrédb.a zvar.strojov a zariadeni 9
2697 K mechanik elektrotechnik 9
2682 K mechanik pocitacovych sieti 8
Celkovy skutoény pocet ziakov k 15. 9. 2021: 143
Pocet ziakov v 1. ro¢nikoch k 15.9.2021: 42

§2o0ds.1e

deaie o vyvsledkoch hodnotenia a klasifikacie Ziakov podPa poskytovaného stupna vzdelania
— denné Studium

Vvchovno-vzdelavacie vysledky Ziakov v §kolskom roku 2021/2022

Dosiahnuty priemerny prospech za $kolu bol 2,96 ¢o je v porovnani s minulym Skolskym

rokom malé zhorSenie. Na konci Skolského roka 5 ziakov neprospelo z viac ako 3 predmetov,
z toho trom ziakom bolo povolené opakovat’ rocnik.
Najslabsie vysledky dosahovali Ziaci v tychto v§eobecnovzdelavacich predmetoch : Slovensky
jazyk aliteratira a Dejepis. Z odbornych predmetov to boli v strojarskych odboroch
predmety: Technickd mechanika a Spotrebna technika. V elektrotechnickych odboroch to boli
predmety: Technické vybavenie pocitaCov a Grafické systémy v spotrebnej technike.

Prospech s vyznamenanim mali na konci Skolského roka 2 Ziaci, 9 Ziakov prospelo vel'mi
dobre a prospelo 105 ziakov.

Najlepsie studijné vysledky dosahovali ziaci vo vSeobecnovzdelavacich predmetoch : Telesna
a Sportovd vychova a Obcianska nduka, v odbornych predmetoch: Grafické systémy a
Automatizicia.

Dosiahnuty Studijny priemer za odborny vycvik bol 2,29.

Najlepsi studijny priemer dosiahla trieda I.B (2,71). Najhorsi Studijny priemer dosiahla trieda II.
A(32).

Najlepsiu dochadzku na vyu€ovanie dosiahli Ziaci triedy II.B (vymesSkali v priemere na jedného
ziaka 61,75 hod).

Najvyssiu absenciu vykazali ziaci 2. ro¢nika, trieda II.A (v priemere na jedné¢ho ziaka 158,55
hod).

Dosahované vysledky vychovno-vzdeldvaciecho  procesu boli predmetom  analyzy na
pravidelnych zasadnutiach pedagogickej rady (Stvrtrocne), predmetovej  komisie, na
pracovnych poradich na useku teoretického vyucovania a odborného vycviku s cielom ich
zlepSenia.

Triedni ucitelia v spoluprdci s vychovnou poradkynou a vedenim Skoly rieSili vychovné
problémy, nevyhovujici prospech adochadzku Ziakov na vyucCovanie s rodi¢mi
prostrednictvom rodicovskych schodzok, individualnych rozhovorov aj online. Pri¢inou slabsich
vysledkov niektorych ziakov je ich nizky zdujem o Stadium, ¢o dokazuje aj vysoka absencia,
nedostatocné navyky Zziakov Studovat a pripravovat sa pravidelne na vyucovanie
a v neposlednom rade aj troveit vedomosti Ziakov prichadzajicich zo zakladnej Skoly.



Zavazné priestupky v spravani

V  Skolskom roku 2021/2022 sa vyskytli problémy s dochddzkou na vyucovanie
a s prospechom, porusovanie Skolského poriadku, problémy vo vztahoch, problémy so
zavislost'ou, agresivne spravanie. Riesil sa jeden pripad hrubého porusenia skolského poriadku
na praktickom vyucovani, trieda IL.B.

Tieto priestupky boli hodnotené znizenou znamkou zo spravania:

2. stupenl 1 ziak
3. stupen 1 ziak
4. stupen 1 ziak

Menej zavazné porusenia Skolského poriadku boli rieSené v spolupraci s vychovnym
poradcom, Skolskym psycholégom a vedenim Skoly pokarhanim riaditelom Skoly alebo triednym
ucitelom a podmiene¢nym vylicenim..

Ziakom dosahujiicim vyborné vychovno-vzdeldvacie vysledky boli udelené pochvaly
riaditelom a triednym ugitel'om. Ziaci, ktori prospeli s vyznamenanim a prospeli velmi dobre boli
na konci §kolského roka odmeneni vecnymi cenami. Skola zabezpeéila informovanost’ rodi¢ov,
osobné kontakty a konzulticie s rodi¢mi. Schddze rodicovského zdruzenia sa v dosledku COVID
19 nekonali prezenéne, ale konzulticie prebiehali priebezne diStancnou formou.

Maturitné skusky 2021/2022

Pocet prihlasenych Ziakov na MS: 8

Vysledky externych merani:

Slovensky jazyk a literatira (6 Ziakov)
- vysledok externej Casti MS v priemere: 57,3 %

-PFIC : 56,9 %

Anglicky jazyk uroven B1 (4 Ziaci)
- vysledok externej ¢asti MS v priemere: 64,6 %

- PFIC: 63,75 %

Dosiahnuté vysledky na MS - UFIC

Teoreticka cast’ odbornej zlozky (3 Ziaci) priemer predmetu 3,33
Prakticka Cast’ odbornej zlozky (4 ziaci) priemer predmetu 3,75
Slovensky jazyk a literatura (3 Ziaci) priemer predmetu 2,67

Anglicky jazyk — B1 (3 Ziaci) priemer predmetu 3,00



SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI NA OV ZA SKOLSKY ROK 2021 /2022

Studijné odbory: 2697 K mechanik elektrotechnik
2682 K mechanik pocitaCovych sieti
2426 K programdtor obrabacich a zvdracich strojov a zariadeni
2414 L 01 strojarstvo - vyroba, montdz a opravy strojov, pristrojov a
zariadeni
Ucebné odbory: 2487 HO1 autoopravdr - mechanik

2487 H 02 autoopravdr - elektrikar

Pedagogicki pracovnici:  p. Pavli§ Miroslav
p. Svanéara Juraj
p. Dinu Daniel
p. Besedi¢ Martin
p. Pikus Pavol
p. Selecky Jan
Ing. Pramuka Jozef
Ing. Vavro Juraj

Hodnotenie odborného vycviku

Odborny vycvik /OV/ v Skolskom roku 2021/2022 bol realizovany vo vlastnych
dielnach, na zmluvnych pracoviskdch a v dudlnych spolo¢nostiach Porsche Werzeugbau s.r.o., Steel
Form, s.r.o., Diplomat Dental, s.r.o0., Semikron, s.r.o., Arriva, a.s.

Na OV bolo celkom 17 skupin. Elektrotechnické odbory vyucovali 3 MOV, vSetci s ¢iastoCnym
uvizkom, strojarske odbory vyucovali 4 MOV s plnym tvéazkom.

Ako lietajiici majster posobil Ing. Vavro, ktory zabezpeoval OV na zmluvnych pracoviskach firiem
a tiez pracoval ako koordinator dualneho vzdeldvania.

Z dovodu distancného vzdeldvania sme na OV pristapili k takému spdsobu vyucby, Ze sme
z jednotlivych tematickych celkov vyberali tie témy, ktoré sa aspon €iastocne dali vzdelavat’ diStancne
(BOZP, druhy néaradia, technologické postupy a pod.) a témy, kde je nutné precviCovat’ zru¢nosti sme
presuvali na obdobie prezencného vzdeldvania.

Od polovice mesiaca april sme realizovali OV na dielni systémom 5+1 za dodrzania hygienickych
podmienok, ¢o nam vyrazne dopomohlo k precviCovaniu zru¢nosti v t€émach uz predtym oducenych
diStan¢nou formou.

V priebehu Skolského roka sme dokoncili zvaragsky kurz pre zZiakov tretieho ro¢nika Studijného
odboru programétor obrdbacich a zvéaracich strojov.

Vybavenost’ dielni OV

Pre odbor autoopravar - mechanik potrebujeme doplnit’ vybavenie dielni napr.: geometriou, brzdovou
stolicou, plnickou klimatizicie a pod. aj v oblasti diagnostiky vybudovat’ odbornt ucebitu pre
vyukové systémy v tejto oblasti.

Rovnako aj pre strojarske odbory je nutné vybudovat odborni ucebitu pre CNC stroje. Na dielni
mame iba konven¢né obrédbacie stroje, ktoré sme postupne opravovali.



V sucasnosti realizujeme schvaleny projekt IROP, sme v §tadiu vyberovych konani. Napredujeme len
vel'mi pomaly, Co sme pri spracovavani projektu nepredpokladali.

Spolupraca s isekom teoretického vyucovania
Z pohladu previazanosti teoretickych odbornych predmetov a OV je spoluprica na dobrej urovni,
mensiu komplikaciu robia prerad’ovacie plany.
Zlepsenie spoluprace vidime v oblasti vychovnej, nakol’ko najvécsie problémy v oblasti vychovy a
vzdeldvania su v spravani ziakov a v dochddzke. Toto kladie viac ndrokov na Casti a pravidelnu
komunikdciu MOV s triednymi ucitel'mi, zdkonnymi zastupcami ziakov tak, aby sme vzniknuté
problémy riesili vcas.

Hlavnym negativami na OV v Skolskom roku boli: neskoré prichody Ziakov, Castd absencia
a neospravedlnena absencia.

Usek OV bol ndpomocny aj v &innostiach mimo vychovno-vzdeldvacej oblasti, ako je kosenie
a udrzba arealu skoly, drobné opravy a pod.

Vyhodnotenie zavereénych skusok v Skolskom roku 2021/2022

V skolskom roku 2021/2022 studovalo v konciacich roénikoch ucebnych odborov spolu 13 ziakov
v odbore 2487 H 01 autoopravar — mechanik, trieda III.B .

K zaverec¢nej skuske pristipilo vsetkych 13 ziakov.

Z toho dvaja ziaci v systéme dudlneho vzdeldvania-— firma Arriva Service Komérno, a.s..

Dosiahnuté priemery:
v praktickej Casti 2,62
v teoretickej Casti 2,85

VSetci Ziaci, ktori zdverecnu skusku absolvovali, boli uspesSni, s prospechom prospel s vyznamenanim
ukon¢ili 3 ziaci a 10 ziakov prospelo. Po prvykrat v tomto Skolskom roku sa nekonala pisomna cast’,
zéaverecna skuska pozostavala iba z teoretickej a praktickej Casti.

Vyhlaska 508/2009 Z. z. — odborna sposobilost’

V skolskom roku 2021/2022 sa nekonalo Skolenie a preskuSanie Ziakov v silade s ¢l. 4 ods.1
metodického usmernenia Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 2010-R o overovani
odbornej spdsobilosti ziakov strednych §kol na vykonévanie ¢innosti na technickych zariadeniach
elektrickych ako elektrotechnik a vyhlasky Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny SR ¢.
508/2009 Z. z. § 21 ods. 2 a . Dévodom bol absentujuci §tvrty rocnik.

§2o0ds.1f

Zoznam Studijnvch a u¢ebnvch odborov a zoznam uplatiiovanych uéebnych planov




V skolskom roku 2021/2022 prebiehalo vyucovanie vo vsetkych ro¢nikoch ucebnych a studijnych
odborov podl'a schvalenych Skolskych vzdelavacich programov (SkVP), ktoré boli vypracované na

zdklade SVP v tychto odboroch:

Studijné odbory:

mechanik elektrotechnik - SVP 26 elektrotechnika
mechanik pogitatovych sieti - SVP 26 elektrotechnika
programdtor obrabacich a zvaracich strojov a zariadeni — SVP 23, 24 strojarstvo a

ostatna kovospracuvacia vyroba I, II, dodatok ¢. 2

2697 K
2682 K
2426 K
2413 K
ostatnd kovospracuivacia vyroba I, 11
2414 L 01  strojarstvo — SVP 23, 24 strojarstvo a

ostatnd kovospracuvacia vyroba I, 11

Ucebné odbory:

mechanik strojov a zariadeni - SVP 23, 24 strojarstvo a

2487 H 01 autoopravar - mechanik - SVP 23, 24 strojarstvo a ostatna kovospractivacia vyroba I, II
2487 H 02 autoopravir - elektrikar - SVP 23, 24 strojarstvo a ostatnd kovospractivacia vyroba I, II

§2o0ds.1g

deaie o pocte zamestnancov a plneni kvalifikacného predpokladu pedagogickvch

zamestnancov $koly

UDAJE O ZAMESTNANCOCH SOST

Pracovny pomer Pedagogicki pracovnici Nepedagogicki pracovnici
TPP 10 10
DPP 8 2
Spolu: 18 12
Z toho: na zniZeny uvizok 5 6
Z toho: ZPS 2 5
Na dohodu 1 1
Pedagogicki zamestnanci
Usek TV Usek OV
z toho z toho
=] - = P =} — =
! > = 0 —_ N -3
Spolu Spolu
11 9] 2| 0 7 710 0




Kvalifikovanost’ pedagogickych zamestnancov podl’a jednotlivych predmetov

Vyucovaci predmet

Pocet pedagogickych
zamestnancov

Z toho kvalifikovanych

Slovensky jazyk a literatiira

(S}

Anglicky jazyk

Eticka vychova
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Informatika
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Technologia
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Elektrotechnika

Elektrické merania
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§2o0ds.1h

(Jdaie o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly

Pedagogicki zamestnanci sa za¢astnili tychto semindrov a $koleni:

V skolskom roku 2021/2022 si ucitelia zvySovali svoj odborny profil Staidiom odbornej literatary
a odbornych casopisov (Slovenské pohl'ady, Historicka revue).
VSetci absolvovali Skolenie opravnenej osoby, ktoré je povinné v zmysle legislativy upravujice;j
oblast’ ochrany osobnych tidajov (GDPR).
Ukoncenie adaptacného vzdeldvania - Martin Besedic¢
Skolenie pre pracu s ETK pre tisek TV - Ing. Dusan Malast.
Skolenie pre didtanéné vzdelavanie pre platformu ZOOM - Ing. Duan Malast a Ing. Juraj Vavro.
Pocas distan¢ného vzdelavania ucitelia absolvovali webindre podl'a individualnych potrieb.
p.Daniel Dinu - Zvara¢sky ustav Bratislava - PZVAR Meeting 2021

§2o0ds.1i

Udaje o aktivitach a prezentacii $koly na verejnosti

Z pravidelnych aktivit sa podarilo zrealizovat’:

29.4. 2022 Galanta - oblastné kolo Young Car Mechanic - Luka$§ Gerat a Patrik Balazik.
14.6.2022 Mlady zvaraé - SOS technicka Tlmace - Lukas Tora¢ a Patrik Koleszar.

Projekt My machine (Karpatska nadécia) - team : gterusk}'/, Pavelka, Buska, Besedic¢, Kolarik.
16.6.2022 prezentacia v Elektrariia PieStany - automaticky sklada¢ bielizne.

ANJ

4.-29.9.2021 - burza anglickych ucebnic (prvy a druhy rocnik)

27. 9. 2021 - registracia timu triedy II.A do Jazykovej retaze - Language Chain 2021 k 20. vyrociu
Eurépskeho dila jazykov - 6. miesto z 87 v kategérii "Plagét”

22. 11. 2021 - organizicia a priprava Skolského kola 32. ro¢nika Olympiady v anglickom jazyku -
vitaz Marek Balis, I1.A

13. 1. 2022 - okresné kolo Olympiddy v anglickom jazyku (priprava Ziaka na online kolo) - 1. miesto
za okres PieStany Marek Balis, 1I.A

8. 2. 2022 - krajské kolo OAIJ (priprava ziaka na online kolo) - uspesny rieSitel’ Marek Balis, I1.A

28. 4. 2022 - navsteva divadelného predstavenia v anglickom jazyku "The Last Wish" - trieda III.A

SJL
30. 6. 2022 - zapojenie ziakov do 19. ro¢nika celoStatnej literarnej sut’aze "Mlada slovenska poviedka
2022" - trieda IL.A

Iné aktivity:
25. marca 2022 sa v priestoroch Skoly uskuténilo senioralne kolo Biblickej olympiady.
Olympiady sa zacastnil aj nas Ziak David Kocsis, ziak LA triedy.



5. marca 2022 sa zucastnila III.A trieda vystavy o historii Tesly Piestany v priestoroch Elektrarne
Piestany.

13. aprila 2022 sme absolvovali v rdamci EKOTOPFILMU 2022 prednasku s prezentaciou v Elektrarni
Piestany s triedou IILA.

V studijnych odboroch prebehol IT FITNESTEST 2022 priebezne pocas distancného vzdelavania.
Pocas distanéného vzdeldvania absolvovali vsetky triedy sociologicky vyskum o trdveni casu
stredoSkolskej mladeze.

2. jina 2022 absolvovala IILB trieda prezenticiu z Uradu prace ohl'adom povinnosti po ukonéeni
Stadia.

V ten isty deni bola I. B trieda na prezentacii ponuky prace pre odbor autoopravar.

8. juna 2022 sa uskutocnila prednaska Mestskej policie o prevencii Sikanovania v triedach 11.B a I.B.
22. juna 2022 sa zucastnila III. A trieda exkurzie do firmy Semikron vo Vrbovom.

Dalsie planované aktivity sa neuskutoénili v dosledku pandemickych opatren.

Sportové aktivity a prezenticia Skoly

Skolsky rok 2021/2022 bol v znameni opatreni v désledku ,,COVID 19“ a preto sa organizovali
Sportové podujatia a aktivity obmedzene.

Kurzy a cvicenia na ochranu zivota a zdravia:
trieda LA cviCenia €. 1a?2
I.LB cvicenia¢. 1 a2
ILA cviCenia €. 1 a2 - zask. rok 2020/2021
cvicenia €. 3 a 4 — za k. rok 2021/2022
II.LB cvicenie¢.3 a 4
LA cvi¢enie OZAZ 3. a 4. - za k. rok 2020/2021
kurz OZAZ 1.,2.a 3. dent
III.B kurz OZAZ 1.,2.a 3. det

Plavecky vycvik: 1.B all.B
Lyziarsky vycevik: vyber Ziakov 1. a 2. ro¢nika
Sut'aze:

okresné: florbal a basketbal

Sprava o ¢innosti a vysledkoch prace predmetovej komisie v $kolskom roku 2021/2022

Pedagdgovia sa vo svojej Cinnosti riadili pldnom prace predmetovej komisie, ktory operativne
doplnali, planom exkurzii a planom vzdjomnych hospitécii.

Clenovia PK sledovali metodické pokyny a pedagogicko-organizacné pokyny MS SR. Vypracovali
tematické plany a individualne vzdeldvacie programy pre Zziakov so S$pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami. Pripravili aj plany pre Ziakov, ktori Studuja podl'a IUP.

Pandémia, ale i protipandemické opatrenia vyraznym spdsobom zasiahli do zivota kazdého Studenta,
rodiny, ale aj Skoly. VSetci sme sa museli vyrovndvat’ s novou situaciou a s tazkost'ami, ktoré
spdsobila. Aj touto cestou chcem pod’akovat’ vsetkym kolegom, Zziakom a ich rodicom, ze dokazali
zvladat’ nepriaznivu situdciu, prijimat nové vyzvy a vzdelavat, ¢i vzdelavat’ sa v tomto naro¢nom



obdobi. Vykonali sme vela prace s adaptaciou na prezencnu vyucbu tak, aby sa Ziaci v bezpe€nom
prostredi vzdelavali Co najlepsie, efektivne a zmysluplne.

V adaptacnom obdobi po nastupe na prezencné vyucovanie sme odporucili vyucujicim zaradit’ do
programu prace so ziakmi aktivity na posiliiovanie vztahov, komunikacie a spolupridce. Na
triednickych hodindch sme sa venovali témam suvisiacim s duSevnym zdravim. V realizécii
jednotlivych aktivit sme spolupracovali so Skolskym psycholégom. Triedni ulitelia sa snazili v prvom
tyzdni adaptacného obdobia stravit’ Co najviac Casu vo svojej triede.

Cielom adaptacného obdobia bolo poskytnut’ ziakom a pedagégom podmienky pre postupny ndvrat
k beznému prezenénému vyucovaniu, minimalizovat’ stresové situdcie a vytvorit pre vSetkych
bezpecné prostredie.

Odporucili sme vyucujucim, aby v prvy tyzden podporili socializaciu a hodiny s triednym ucitel'om.
Ziaci vyplnili dotazniky pripravené vychovnou poradkyiiou a $kolskym psycholégom, v ktorych sme
zistovali ako zvladali distancné vzdeldavanie. Triedni uditelia dotazniky vyhodnotili a zistené
skuto¢nosti sa budu snazit’ vyuzit’ v pripade opdtovného prerusenia vyucovania, aby tak pripomienky
zo strany ziakov prispeli k skvalitneniu vychovno-vyucovacieho procesu pocas diStancénej formy
vyucovania. Prvy tyzdenl sme sa snazili realizovat’ bez skuSania, hodnotili sme Ziakov prevazne
slovne. Postupny navrat do obvyklého rezimu sme podporili aj tym, ze sme prvé dva tyzdne nepisali
testy a pisomky.

Pocas adaptacného obdobia sme uskuto¢niovali aktivity zamerané na rozvoj komunikécie a rieSenie
konfliktov, na prevenciu problémového sprdvania, na rozvoj pozitivnej klimy v triede, na rozvoj
empatie a tolerancie a aktivity zamerané proti Sikanovaniu..

Dostatok ¢asu sme venovali témam suvisiacim s duSevnym zdravim. Cast’ aktivit sme realizovali
vonku (KOCAP, KOZAZ).

Umoznili sme konzultacie so Skolskym psychologom nielen Ziakom, ale aj ich rodi¢om a pedagégom
vo vyhradenych hodinéch v skole, v pripade potreby aj prostrednictvom telefénu.

Hodnotenie vysledkov vzdeldvania sme prisposobili podmienkam, ktoré Ziaci na vzdelavanie mali.
Distan¢na forma kladla na ziakov a ucitel'ov vysoké naroky Brali sme do uvahy, Ze to bolo obdobie
naro¢né na vnutorni motiviciu a schopnost’ organizovat’ si svoj vol'ny ¢as. Vyrazne ho ovplyviiovalo
doméce prostredie a podpora zo strany rodiny.

Kontrolna ¢innost’

Predmetovd komisia operativne kontrolovala pocas celého Skolského roka plnenie tematickych
planov (vid zapisnice zo zasadnuti PK). Vykonéavali sa vzdjomné hospitacie na vyucovacich
hodinach, analyzovali sa pouZité formy a metody prace (vid’ hospitacné zaznamy). V druhom polroku
bol upraveny pldn vzdjomnych hospiticii. Hospiticie napldnované na mesiace februar a marec boli
presunuté na april a m4j.

Ucitelia, ¢lenovia PK, viedli Skolskii dokumentaciu podla poziadaviek prislusného predmetu,
zjednocovali sa na kritériach pri hodnoteni Ziackych prac.

Vyucujuci spracovali tabul’ku priebezného plnenia tematickych planov pocas distanéného vyucovania
a schvdlili pripadné sklzy v plneni tematickych planov zakomponovat do tematickych planov na
zaciatku buduiceho Skolského roka.

PK prerokovala a schvidlila formu a obsahovll néplit maturitnych zadani a kritérid na prijimacie
pohovory..

Pocas distancného vzdeldvania vyucujuci vyuzivali moznosti komunikacie so Ziakmi prostrednictvom
syst¢ému EDUPAGE. Sprostredkovali u¢ivo r6znymi formami, kazdy podl'a moZnosti v rdmci svojho
predmetu. Poskytovali Ziakom prezentacie, vided, pracovné listy, pozndmky  a materidly
k jednotlivym témam.

V pripade potreby sa kontaktovali s triednymi uciteI'mi nekomunikujicich a nespolupracujicich
ziakov, ktori prostrednictvom e- mailov alebo telefonickymi rozhovormi upozornili rodi€ov na
potrebu spolupriace pocas diStanéného vzdeldvania akde to bolo potrebné, poziadali rodiCov
o doslednejsiu kontrolu Ziakov v domacej priprave.



Triedni ucitelia rieSili v spolupréci s Ing. Dusanom Malastom problémy s pripojenim ziakov na
EDUPAGE alebo stratu pristupovych udajov vel'mi promptne, aby eliminovali pripady
nespolupracujucich ziakov.

No aj napriek tomu sa vyskytli ziaci, ktori nepovazovali za potrebné pocas preruSenia vyucovania
spolupracovat’ s niektorymi vyucujucimi. Takéto zlyhania boli rieSené individudlne a Cast’ ziakov
bude musiet” vykonat’ komisiondlnu skisku v ndhradnom termine v mesiaci august.

Materialno — technické zabezpecenie prace PK:

V tomto Skolskom roku boli zakipené ucebnice Literatiry pre ziakov 1. a 2. ro¢nika (Caltikovd) a
ucebnice a pracovné zoSity OBN 1. a 2. ¢ast’ len pre vyucujucich. Boli doplnené normativy ELM pre
odbory ME a MPS.

Hodnotiaca sprava vychovnej poradkyne za Skolsky rok 2021/2022

Vychovné poradenstvo bolo zamerané na prevenciu a korekciu vychovnych problémov Ziakov.
Pravidelne sme spolupracovali s CPPP a P Piestany, zdkladnymi a vysokymi Skolami, Ligou proti
rakovine, Hodina detom a s d’alSimi inStiticiami.

Praca so Ziakmi

Pocas skolského roka boli uskuto¢nené individudlne pohovory so ziakmi, u ktorych sa vyskytli
problémy s dochadzkou na vyucCovanie a s prospechom, problémy so zavislostou, agresivne spravanie,
ale Casto aj osobné problémy, s ktorymi sa ziaci obracali na VP. ZavaznejSie problémy boli rieSené
v spoluprici s vedenim Skoly, s triednymi uditelmi, ostatnymi vyucujicimi a rodi¢mi. Starostlivost
o problémovych ziakov, ktori z hl'adiska vychovno-vzdeldvacich vysledkov zlyhdvaju patrila k prioritdim
nasej ¢innosti.

Ziakom konéiacich roénikov boli poskytnuté informacie o moznostiach vysokoskolského
a nadstavbového Studia z mnozstva materidlov, ktoré distribuovali vysoké Skoly hlavne v elektronicke;j
podobe.

Rovnako im boli poskytnuté materidly v spoluprici s UPSVaR Piestany- vzor ziadosti o prijatie do
zamestnania, vzor motiva¢ného listu a vzor zivotopisu.

Priebezne bola aktualizovand néstenka: Informécie vychovnej poradkyne.

Osobitnu starostlivost’ sme venovali individudlne zaclenenym Ziakom. V spoluprici s TU i vedenim
Skoly vedieme evidenciu tychto Ziakov, vykonavame individudlne pohovory so ziakmi, rodi¢mi,
sledujeme psychicky a socidlny vyvin danych ziakov. TU vypracovali individualne vzdelavacie
programy pre Zziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Ich prehl'ad vypracovala
vychovnéa poradkyna. K 15. septembru 2021 sme evidovali 26 integrovanych ziakov. Pocas Skolského
roka sa pocet integrovanych Ziakov menil. Na konci Skolského roka bolo 26 integrovanych ziakov. Jeden
ziak mal prisne zvySeny individualny pristup, podla stanoviska CPPPaP individudlna integracia nebola
potrebna. Jeden ziak bol s individudlnou psychoterapeutickou starostlivost'ou

Aktivity zorganizované vychovnou poradkyrnou:

V septembri sme absolvovali prednasku o praci s individudlne zaclenenymi ziakmi so $peciadlnou
pedagogickou z CPPPaP v Piestanoch.

Z pravidelne organizovanych aktivit sa v dosledku preruSenia vyu€ovania a prechodu na distancnu
formu vyuky mohli uskuto¢nit’ len niektoré:

V janudri sme pripravili materidly na prezentovanie Skoly v on-line priestore v projekte Kam na
strednd.



Vo februdri a marci sme v ramci pripravy na prechod na prezencnu formu vzdelavania pripravili
v spolupraci so skolskym psychologom dotaznik, ktory Zziaci vyplnili na triednickych hodinach
v ramci adaptacného obdobia. Zistovali sme v nom ako Zziaci vnimali obdobie distancnej formy
vzdeldvania, s akymi problémami zapasili, ¢o im robilo najvacsie tazkosti.

Zistené skutoc¢nosti sa budeme snazit’ vyuzit' v budicnosti tak, aby sme skvalitnili vyu¢ovaci proces.
Pripomienky ziakov budeme analyzovat.

Ako kazdorocne sme sa zapojili do zbierky Hodina detom. Spropagovali sme ju medzi ziakmi
a zamestnancami Skoly. Rovnako sme postupovali aj pri zbierke Den narcisov.

Ziakov sme viedli aj k dobrovol'nickej ¢innosti.

Oznamovali sme Zziakom rozne moznosti douCovania pocas prazdnin. Pre nezdujem Zziakov
nerealizujeme Letna Skolu, ktord mala zabezpecit’” douCovanie pocas prazdnin.. Odporucili sme im
zapojit’ sa do projektu agentiry AMOS, ktora realizuje douCovanie on-line. Informovali sme ich
o tejto moznosti prostrednictvom stranky Skoly ako aj formou leta¢ikov, ktoré sme distribuovali
prostrednictvom TU.

Poskytli sme aj informacie o moznosti zi¢astnit’ sa projektu LECO ( Letné $kola ¢lovek v ohrozen).
V mdji sme pripravili materidl o historii Skoly do ¢asopisu SPK.

V jiini sme realizovali v spolupréci s TU dotazniky sebahodnotenia Ziakov, dotazniky hodnotiace SVP
v beznych ako aj v konciacich ro¢nikoch a dotazniky hodnotenia diStan¢nej formy vzdelavania.
Klasicky DOD sme nezorganizovali, lebo v planovanom termine sme uZz zostali na diStancnej forme
vzdeldvania..

Spoluprica so ZS a VS

V tyzdenniku PN tyzden, AB Piestany a Vrbovsky hlas vysli inzeraty informujice o moznostiach
Stidia na naSej Skole.

V doésledku prerusenia vyu€ovania sme presunuli aktivity do on-line priestoru. Kontaktovali sme
riaditelov ZS a vychovnych poradcov a poskytli sme im materidly informujiice o odboroch 3tadia
schvédlenych v ramci planu vykonov pre Skolsky rok 2022/2023, ale aj o dudlnej forme vzdeldvania,
kde sme propagovali firmy, ktoré su do projektu dudlneho vzdeldvania zapojené na nasej skole. Tieto
informacie sme poskytli aj zriadovatefom ZS v pdsobnosti okresov Piestany, Nové Mesto nad
Véhom, Myjava, Hlohovec, Topol'¢any. Poprosili sme ich zverejnit' informacie aj na vyvesnych
tabuliach obci ako aj na ich strankach.

Cielom bolo vzbudit u Ziakov ZS aich rodiov zaujem o $tadium na nasej $kole a zlepsit
informovanost’ o u¢ebnych a studijnych odboroch a dudlnej forme vzdeldvania.

Ziakom kon¢iaceho ro¢nika boli sprostredkované ponuky VS, ktoré priebezne prichadzali
v elektronickej aj printove] podobe.

Vychovna poradkyna bola ¢lenkou prijimacej komisie v prijimacom konani pre Skolsky rok
2022/2023.

Spolupraca s vedenim $koly, triednymi uciteI’mi a ostatnymi vyucujiacimi

Riesili sme spolocne vsetky vychovno-vzdeldvacie problémy, ktoré sa vyskytli a spolupracu
modzeme hodnotit’ ako vel'mi dobr.

Vedenie Skoly apedagogickd rada boli priebezne informovani o vSetkych zmenach v oblasti
individudlne za¢lenenych ziakov. Uskutoc¢nila sa kontrola materidlov integrovanych ziakov.

Talentovanych Ziakov sme podporovali v mimoskolskej ¢innosti a pri réznych sutaziach v rdmci
pontkanych moznosti..

Na triednickych hodinach sme zarad’ovali témy, ktoré mali pomdct vytvorit’ v triedach dobri
a tvorivi mikroklimu a skonsolidovat’ triedne kolektivy. Hovorili sme o témach ako zvladat’ stresové



situdcie v Skole a v sukromnom zivote, rieSili sme medziludské vztahy v triednom kolektive,
prevencia Sikanovania, oboznamili sme Ziakov s tvorbou participativneho rozpoétu TTSK na SS,
propagovali sme zivot bez zavislosti. V ramci zdravého Zivotného Stylu sme informovali o ochrane
a prevencii pred chripkovymi ochoreniami ako aj o preventivnych opatreniach ako zniZit’ riziko
Sirenia infekcie spdsobenej koronavirusom.

DalSie ¢innosti vychovnej poradkyne

¢ vedenie dennika vychovnej poradkyne v obmedzenom rozsahu

e starostlivost’ o kabinet VP

e konzultacie so $kolskym psycholégom a CPPPaP Piestany, UPSVaR Piestany a PZ Piestany

e konzulticie s rodicmi

¢ vedenie evidencie individualne zaclenenych ziakov

e konzulta¢né hodiny VP pre ziakov

e spolupraca so ZSR — september — dopliiujiice volby do ZSR v prvych roénikoch, ustanovujice
zasadnutie ZSR, metodické usmeriiovanie ¢innosti ZSR

Plan ¢innosti vychovného poradenstva bol splneny len Ciasto¢ne v dosledku prerusenia vyucovania.
Na zaciatku Skolského roka je potrebné predstavit sa v kazdej triede osobne a poskytnut’ Ziakom
zdkladné informécie o funkcii VP, o jeho poslani v §kole, o problémoch, s ktorymi sa ziak moze na
VP obritit. Informovat o aktudlnych konzultacnych hodinéach.

V budticom $kolskom roku navrhujeme zintenzivnit’ spolupracu firiem so ZS pri nabore do dualneho
vzdelavania, napr. prostrednictvom DOD vo firméach pre Ziakov ZS.

§2ods. 1]

Udaje o projektoch, do ktorych je §kola zapojena
V ramci projektu IROP ,,Modernizicia dielni odborného vycviku a odbornych ucebni pre strojarstvo

a elektrotechniku* bola vykonana vymena okien na budove teoretického vyucovania, zrekonstruované
dve odborné ucebne - dielne pre odbory autoopravér a elektrotechnické odbory a odbornd ucebna pre
strojarske odbory CNC techniky.

§2o0ds.1k

Udaje o vysledkoch in$pekénej Cinnosti vykonanej SSI na SOST Pieit’any

V Skolskom roku 2021/2022 bola vykonand naslednd Skolska inSpekcia v mesiaci oktéber
a november. Zistené nedostatky boli v oblasti :

- naplnenia materidlno-technického zabezpecenia,

- v oblasti zabezpecenia dezinfekcie priestorov dielni, poriadku a Cistoty,

- v oblasti zabezpecenia vychovno-vzdeldvacieho procesu kvalifikovanymi pedagogickymi
zamestnancami



V auguste 2022 bola vykonand kontrola zamestnancami Utvaru hlavného kontroléra Trnavského
samospravneho kraja zamerand na inventarizaciu a kontrolu verejného obstardvania. Neboli zistené
nedostatky.

§2o0ds.11

Priestorové a materialno-technické podmienky skoly

SOS technicka zabezpeluje vychovno-vzdeldvaci proces v komplexe na Novej ul. 5245/9,
ktory bol postupne rekonstruovany a davany do pouzivania.

Priestorové a materidlne podmienky si na dobrej urovni, Casti, ktoré¢ boli rekonsStruované su
na nadstandardnej trovni. Pre vychovno-vzdeldvaci proces je k dispozicii 24 ucebni, z toho 9
odbornych ucebni, zodpovedajice socidlne zariadenia, 1 vel'ka a 1 malé telocvicia, 3 Satne, socidlne
zariadenia so sprchami a saunou, posiliioviia.
Praktické vyucovanie — odborny vycvik je zabezpecovany v 21 odbornych dieliiach s vybavenim.

Starostlivost’ o spravovany majetok:

SOST spravovala majetok v hodnote 1 977 745,53 €, z toho nehnutel'ny majetok vo vyske
151033995 €.
Zvereny majetok je udrziavany a su vykonavané bezné opravy.
V ramci projektu IROP ,,Modernizicia dielni odborného vycviku a odbornych uéebni pre strojarstvo
a elektrotechniku* bola vykonana vymena okien na budove teoretického vyucovania, zrekonstruované
dve odborné uebne - dielne pre odbory autoopravar a elektrotechnické odbory a odborné ucebna pre
strojarske odbory CNC techniky.

Zrealizované opravy v Sk. r. 2021/2022:

- oprava stupackového rozvodu vody

- oprava podlahy v 2 ucebniach

- oprava svietidiel v u¢ebniach

- oprava sustruhov

- maliarske préce - dielna autoopravar

- oprava podléh a stien

- oprava bezbariérového WC

- obnova zaluzii
§2o0ds.1m

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni

vychovno-vzdelavacej ¢innosti

Udaje st uvadzané za kalenddrny rok 2021; v silade s vyhlaskou MS SR o struktire a obsahu
sprav o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni €.
9/2006 Zb.



1. Dotacie zo Statneho rozpoctu za ziakov

a) Prostriedky zo Statneho rozpoc¢tu na norm. vydavky 564134 €
Z toho : na mzdy a poistné 444169 €

na prevadzku 119965 €

b) Prostriedky zo Statneho rozpoctu na nenormat. vydavky 7662 €
Z toho : rozvojové projekty 300 €
vzdeldvacie poukazy 3366 €

odchodné 1190 €

ucebnice 1166 €

Specifika 1640 €

Spolu so zostatkom z predchadzajuceho roka vo vyske 10215 € boli prostriedky vycCerpané
v silade so zdkonom o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy ¢. 523/2004 v platnom zneni vo
vyske 552190 €, nevycCerpané prostriedky vo vyske 29821 € boli pouzit¢ vr. 2022 na udhradu
prevadzkovych vydavkov.

2. Prispevky na ¢iasto¢ni uhradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpefenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’
Ziadne

3. Financ¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouzitia
V roku 2021 na SOS technickej pracovali nasledovné krazky:
Janudr — jun :
Matematicky, Esteticky, 3D tlae a programovania, Konverzacia v ANJ, Bezpecnost’ na cestach,
Ekologicky .
September — december:
Matematicky, Esteticky, Konverzicia v ANJ, Bezpecnost na cestich, Ekologicky-akvaristika,
Robotizécia a programovanie.

Poskytnuté prostriedky na vzdelavacie poukazy : 3366 €
Zostatok z r. 2020 0€
Vycerpané v r. 2021 3366 €
Presun do r. 2022 0€
Financované aktivity Vyplatené v r. 2021
Odmeny za vedenie krizkov 1498

Odvody 524

Materidl a energie 1344

Spolu 3366

4. Finan¢né prostriedky ziskané od rodicov alebo zakonnych zastupcov Ziakov,
pravnickych osob a sposob ich pouzitia
Ziadne

S. Iné finan¢né prostriedky

Prostriedky z rozpo¢tu VUC
V roku 2021 boli poskytnuté z rozpoctu zriad'ovatel'a - Trnavskéhosamospravneho kraja financné
prostriedky na bezné vydavky vo vyske 4741 €, ktoré boli pouzité na opravu havarijného stavu
stipacieho rozvodu kanalizdcie a vody. Zostatok zr. 2020 1646 bol pouzZity na uhradu energii ,
materidlu, dopravného a sluzby .

Dary 5
Ziadne



Socidlne a motivacné Stipendia Ziakov
Vr. 2021 boli poskytnuté prostriedky na motivacné Stipendid Zziakov strednych §kol
prostrednictvom CVTI vo vyske 3394,44 €.

Vlastné zdroje

V r. 2021 SOST ziskala od inych pravnickych a fyzickych osdb za prendjom priestorov v &ase,
ked’ nie su vyuzivané na vyucovaci proces sumu 4490 €, ktoré spolu so zostatkom z predchadzajiceho
roka vo vySke 11132 € bola pouzita na uhradu faktur za energie, materidlu, idrzbu a sluzieb vo vyske
2665 €, do d’alsieho roku zostava 12957 €.
Prostriedky prevedené z predchadzajliceho roku vo vySke 14994 € avlastné zdroje ziskané
v priebehu roku 2021 najmi za produktivne prace ziakov vo vyske 1136 € boli Cerpané najmé na
krytie poistného a prevddzkovych nédkladov, zamestnancov, ndkupu materidlu, dopravného a sluzieb
vo vyske 1719 €, 600€ bolo pouzitych na kapitalové vydavky suvisiace s rekonstrukciou budovy a
13811 € bolo presunutych do roku 2022.

§2o0ds.1n

Plnenie stanoveného ciel’a

Stanovené ciele rozvoja $koly boli plnené podla moznosti SOST. Plnenie stanovenych ciel'ov
bolo zna¢ne ovplyviiované koronavirusom. Skola spolupracovala s rozhodujucimi ingtiticiami —
MSVVa$, TTSK.SIOV, Zviz zivnostnikov, Slovenska obchodna a priemyselnd komora, ktorej sme
¢lenom.

Skola je zapojena do systému dualneho vzdelavania. V tomto systéme §tudovalo v §kolskom roku
2021/2022 20 Ziakov, spolupracovali sme s firmami Semikron s.r.o. Vrbové, Steel Form spol.
s r.0. Pie§tany, Diplomat Dental s.r.0., Piestany, Porsche Werkzeugbau, s.r.o. Araver, a.s. Trencin,
Arriva Service Komarno.

Vedenie $koly podporuje a posilituje poziciu vychovného poradcu s cielom skvalitnit’ a zintenzivnit’
spolupracu SOST so zdkladnymi $kolami v piestanskom regidne s cielom ziskat Ziakov do
nedostatkovych u€ebnych a Studijnych odborov na trhu pridce a s mozZnostou Stidia v systéme
dudlneho vzdeldvania.

V tomto Skolskom roku boli finalizované priace vrdmci projektu IROP ,Modernizicia dielni
odborného vycviku a odbornych ucebni pre strojarstvo a elektrotechniku®“ abola vykonana
kolaudécia stavebnych préc.

Zrealizované opravy v 8k. r. 2021/2022:

- vymena hlavného privodu pitnej vody

- poloZenie dlazby do 2 ucebni

- vymena svietidiel za LED svietidl4

- oprava sustruhov na OV

- vymal'ovanie dielne OV autoopravar

- bezné opravy podlahy a stien

- rekonStrukcia WC na bezbariérové na prizemi skoly

- montaz tieniacej techniky /zaltizie/ na okna-— vychodna strana budovy teoretického vyucovania

V Skolskom roku 2021/2022 sa $kola nad’alej venovala skvalitiiovaniu materidlneho a technického
vybavenia a doplfianiu normativu pre teoretické a odborné vzdeldvanie.



§2o0ds.10

Oblasti v ktorvch Skola dosahuje dobré vvsledky a oblasti v ktorvch urovein vychovy a
vzdelavania treba zlepSit’

a) pozitivne hodnotime tieto oblasti

- narast celkového poctu ziakov v Skole

- spolupraca s firmami v SirSom regione Piestan v systéme dudlneho vzdeldvania a zmluvy
o zabezpecovani praktického vyucovania

- skvalitnovanie a rozSirovanie zmluvnych vztahov s dudlnymi spoloc¢nost’ami

- uplatnenie absolventov Skoly na trhu prace

- spolupraca so skolskym psycholégom

- vel'mi dobrd pracovna atmosféra

- prevencia proti pouzivaniu navykovych latok, Sikanovaniu

- starostlivost’ o Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami

- spoluprica pedagdg-rodi¢-zamestnavatel

b) prioritné oblasti na zlepSenie vychovno-vzdelavacieho procesu

- ziskanie pedagogickych pracovnikov pre vyuku odbornych predmetov a odborného vycviku
- modernizdcia materidlno-technického vybavenia Skoly

- zavadzanie modernych systémov vzdeldvania

- zvySenie kvality aktivit zameranych na rozvoj osobnosti ziaka a sebahodnotenie

- vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov

- zatraktivnenie povolani v povedomi spolo¢nosti

- zavadzanie stimulov pre vyber povolania

- aktivizécia prce Studentskej rady

§2o0ds.1p

Zamestnavatelia v pieStanskom regione stdle hldsia nedostatok kvalifikovanych odbornych
pracovnikov, v odboroch, ktoré ma SOST v sieti a na ktorych vyugovanie spliia normativy po materialnej aj
persondlnej stranke. Napriek podpore odborného vzdelavania zo strany Stitu je pomerne maly zaujem
o Stadium v odboroch ako st strojarstvo a elektrotechnika, hlavne v u¢ebnych odboroch.

V skolskom roku 2021/2022 sme mali 20 ziakov v systéme dudlneho vzdeldvania v odboroch mechanik
elektrotechnik, programator obrdbacich a zvéracich strojov a zariadeni, autoopravidr mechanik a autoopravar
elektrikar s u¢ebnymi zmluvami pre SteelForm, Semikron, Diplomat Dental, Porsche a Arriva Service.

V oblasti zabezpecenia praktického vyucovania formou odborného vycviku dlhodobo spolupracujeme nielen
s vysSie uvedenymi spolo¢nost’ami, ale aj so spolo¢nostami necertifikovanymi pre dualne vzdelavanie.

Vo vsetkych tychto spolo¢nostiach nachadzajii uplatnenie absolventi naSich odborov. Vzhl'adom na nizky
pocet ziakov v naSich odboroch je neustaly dopyt z tychto firiem na absolventov nasej Skoly.

SOST zabezpeluje odborné vzdelavanie so zameranim na strojarstvo a elektrotechniku ako jedind
v Sirokom regiéne s dobrymi vysledkami.



§2o0ds.2b
VoI'nocasové aktivity

Mimovyucovacia ¢innost sa v Skolskom roku 2021/2022 na nasej Skole realizovala formou
zaujmovych krazkov. Aktivne pracovalo 5 zaujmovych utvarov v ktorych pracovalo spolu 116
ziakov.

Ziaci mali k dispozicii:

- ekologicky kruzok - akvaristika

roboticky krazok

- krtzok konverzicie v anglickom jazyku

matematicky krazok

bezpecnost’ na cestach

Prostriedky zo vzdelavacich poukazov, ktoré boli usetrené, buda vyuzité pre potreby skoly.

Ziaci mali moznost’ poc¢as prestdvok a po vyucovani vyuzivat' pripojenie na internet
prostrednictvom WIFI.

§2o0ds.2c
Spolupraca S$koly s rodi¢mi

Hodnotiaca sprava za SRRZ-RZ pri SOST Piest'any

Plan rodi¢ovskych schodzok pre skolsky rok 2021/2022 bol splneny.

Z dovodu nepriaznive] epidemiologickej situdcie suvisiacej s ochorenim Covid 19 azdkazom
stretavania sa viacerych osob prebehlo 1 rodi¢ovské zdruzenie formou konzulticii s triednymi
ucitelmi. Triedni ucitelia a pedagdgovia zarovenn poskytovali telefonické, emailové, pripadne iné
konzulticie.

V 3k. roku 2021/2022 sa telefonickou formou uskuto¢nila vol'ba vykonného vyboru Rady RZ.

Rada Skoly SRRZ pracovala prostrednictvom online zasadnuti.

Koordinator SRRZ-RZ: Mgr. Simona Kabatova

Hospodar: do 30.6.2022 Olga Simorov4, od 1.7.2022 Nikoleta Kadlecova
Rada schvalila prispevok rodicov na Sk. rok 2021/2022 vo vySke 15 € na Ziaka, spolu bolo
vyzbieranych 1250 €. Na skolsky rok 2022/2023 bol schvaleny zvySeny prispevok 20 € na Ziaka.

§2o0ds.2d
Spolupraca Skoly a verejnosti

Zakladné Skoly

Den otvorenych dveri bol dita 24.3.2021 o 16.30 hod online za ucasti zastupcov firiem
akreditovanych pre duédlne vzdeldavanie na nasej Skole.

Vysoké Skoly
Ziakom konéiacich roénikov boli poskytnuté informacie o moZnostiach vysokoskolského
a nadstavbového Studia z mnoZzstva materidlov z vysokych Skol.

Zbierky
Ako kazdoro¢ne sme sa zapojili do zbierky Hodina detom. Spropagovali sme ju medzi Ziakmi

a zamestnancami $koly. Rovnako sme postupovali aj pri zbierke Deni narcisov.

Spolupraca s firmami




Skola ma dlhodobu spolupracu s viacerymi podnikmi v regiéne. V oblasti dudlneho vzdeldvania mala
Skola uzatvorenych 9 zmldv s nasledovnymi spolo¢nostami: Steel Form, s.r.o. PieStany, Semikron
Danfoss, s.r.o. Vrbové, Araver, a.s. Tren¢in, Arriva Service, s.r.o., Komarno, Diplomat Dental, s.r.o.
Piestany, Porsche Werkzeugbau, s.r.o. Dubnica nad Vdhom, MB servis, s.r.o. Moravany nad Vahom,
SPC International s.r.o. Piest'any, Granelam a.s. Ostrov .

Skola nad’alej rozvijala spolupracu so zdruzenim APPLIiA Slovakia — zdruZenie vyrobcov domécich
spotrebicov Bratislava, ktoré zdruzuje vyrobcov bielej techniky. Spolupraca spociva vo vzdelavani
naSich ziakov Studijného odboru 2697 K mechanik elektrotechnik so zameranim na spotrebnu techniku
/malé domace spotrebice, vel'ké domace spotrebiCe, home comfort/ pre profesiu ,technik servisu
spotrebiCov pre trnavsky kraj*.

V oblasti zabezpeCovania odborného vycviku u zamestnavatel'ov formou dohod spolupracuje Skola
s mnohymi spolo¢nost’ami v regiéne.

Pre odbor 2487 H autoopravar su to: Ela Car, s.r.o. Piestany, Autocity s.r.0. Vrbové.

Pre studijny odbor 2426 K programator obrdbacich a zvéracich strojov a zariadeni je to spolo¢nost’
Ekom, s.r.o., Piestany.

V odbore 2697 K mechanik elektrotechnik sme v Skolskom roku 2021/2022 spolupracovali so
spolocnostou Nexa Piestany.

Praktické vyucovanie v Studijnom odbore 2682 K mechanik pocitaCovych sieti zabezpeCujeme
v spolo¢nostiach SPC International, s.r.0., Pie§tany, Domoss Technika, a.s., PieStany.

Zaver

Vypracoval: Ing. Jozef Porubc¢an

V Piestanoch 10.10.2022.

Spréava bola prerokovana v pedagogickej rade .

Vyjadrenie rady Skoly

Rada skoly prerokovala zaverecnt spravu za Skolsky rok 2021/2022.
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